ПЕРЕЧЕНЬ
лиц с наиболее высоким коррупционным риском

	Должность
	Обязанности
	Функции

	Главный врач, его заместители, ведущие специалисты административно-управленческого аппарата (количество лиц, находящихся в подчинении, значения не имеет)
	Руководство деятельностью и его структурными подразделениями. Расстановка и подбор кадров, организация труда работников. Поддержание дисциплины, применение мер поощрения, привлечение к дисциплинарной ответственности.
	Организационно – распорядитель-
ная

	Главный бухгалтер, иные материально - ответственные лица, работники, входящие в состав комиссии по осуществлению процедур закупок. Начальник технической службы.
	Осуществление полномочий по управлению и распоряжению имуществом и денежными средствами, а также учет и контроль за отпуском и реализацией товарно-материальных ценностей. Использование служебного автотранспорта.
	Административно-хозяйственные 

	Работники, представляющие интересы организации в суде и других государственных органах. Работники, которые подписывают договоры и иные документы. Лица, участвующие в подготовке технических заданий по закупке товаров. Лица, принимающие участие в работе экспертных комиссий.
	Совершение действий, в результате которых наступают или могут наступить юридически значимые действия в виде возникновения, изменения или прекращения правоотношений.
	Совершение юридически значимых действий

	Заместитель главного врача по медицинской экспертизе и реабилитации, председатель ВВК, члены ВВК, врачи общей практики
	На уровне ВВК учреждения:
1) оформление и выдача листков временной нетрудоспособности.
2) выдача заключений врачебно-консультационной комиссии
	Экспертная деятельность

	Заместитель главного врача (по медицинской экспертизе и реабилитации), заведующие отделениями, врачи общей практики
	На уровне учреждения:
1) выдача заключений о состоянии здоровья призывника.
2) соблюдение протоколов обследования.
3) своевременное направление на дообследование призывников в стационарные учреждения здравоохранения
	Работа 
с призывниками


	




